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O  Instituto  Cultural,  Educacional  e  Profissionalizante  de  Pessoas  com 

Deficiência  do  Brasil  –  ICEP  Brasil  é  uma  Organização  da  Sociedade  Civil  de 

Interesse Público.

Qualificação OSCIP: Ministério da Justiça Processo nº. 08000.05267/0013

Registro  no  Conselho  Nacional  de  Assistência  Social  –  CNAS  nº. 

44006.000627/2000-12.

Situada:

Endereço:     SIA, trecho 03, lote 1240 – Guará – DF.

Responsável: Sueide Miranda Leite – Diretor Presidente

Roselma da Silva Cavalcante- Diretora Administrativa

E-mails: icpcultural@icpcultural.com.br 

Site: www.icpcultural.com.br

Telefone. 21041700-Fax.21041703

CNPJ nº. 03.333.505/0001-66

Conselho Fiscal:

Membros Titulares:

Francisco de Assis Abrantes Teixeira

Andson Silva de Freitas

 

Suplentes:

Maria de Fátima Pereira dos Santos

Ednar Lirar de Almeida

Sua Missão:

 “Lutar pela melhoria da qualidade de vida das pessoas com deficiência, por meio de 

ações  de  inclusão  social,  e  resgate  da  cidadania  com  ênfase  na  formação 

educacional,  profissional  e inserção no mercado de trabalho, contribuindo para o 

desenvolvimento do país”.

Nossa Visão: 
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“Ser reconhecida como entidade que contribui para a transformação social do 

Brasil”.

Organização:

O  Instituto  Cultural  Educacional  e  Profissionalizante  de  Pessoas  com 

Deficiência  do  Brasil  é  composto  pela  seguinte  estrutura:  Assembléia  Geral, 

Diretoria, Conselho Fiscal, Conselho Consultivo e Equipe Técnica.

Quadro de Funcionários: 

O  ICEP  BRASIL  consta  em  suas  dependências  o  seguinte  quadro  de 

funcionários:

• Sede 

• Fábrica

• Ministério das Comunicações 

• Ministério da Cultura

• Conselho de Contabilidade

• Fundação Cultural Palmares

• Caesb

• Senado Federal

Os serviços prestados pelo Instituto Cultural, Educacional e Profissionalizante 

de  Pessoas  com  Deficiência  são  gratuitos  e  permanentes  aos  usuários  da 

assistência  social,  sem qualquer  discriminação  de  clientela,  de  forma planejada, 

diária e sistemática, não se restringindo apenas à distribuição de bens e benefícios e 

a encaminhamentos. 

 

Metodologia de Trabalho:

A metodologia de nosso trabalho está voltada para a concretização da missão 

e objetivos da Instituição. 
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ATIVIDADES EXECUTADAS PELO ICEP-BRASIL

• Incentivar a participação de artistas com deficiência nos eventos culturais;

• Identificar e desenvolver ações com organizações que trabalham em diversas 

áreas,  somando  esforços  no  sentido  de  facilitar  a  pesquisa  de  seus 

fundamentos no que se refere às questões das pessoas com deficiência;

• Realizar  seminários,  palestras,  congressos  e  workshops,  com  intuito  de 

disseminar as ações voltadas à pessoa com deficiência;

• Criar  e desenvolver  projetos em parceria  com órgãos públicos e privados, 

entidades e empresas diversas, em nível nacional e internacional, objetivando 

melhorar a qualidade de vida da pessoa com deficiência nos mais diversos 

setores;

• Buscar patrocínio e incentivo para a pessoa com deficiência, a fim de que a 

mesma possa desenvolver suas aptidões;

• Desenvolver  ações  de  conscientização  da  sociedade  sobre  as 

potencialidades das pessoas com deficiência;

• A  entidade  prestará  serviços  gratuitos,  permanentes  e  sem  qualquer 

discriminação de clientela de acordo com seus objetivos desde que dentro do 

plano de trabalho aprovado pelo CNAS;

• Promover, desenvolver e confeccionar material gráfico, audiovisual e/ou de 

outras formas de comunicação, visando divulgar as questões relacionadas às 

pessoas com deficiência e suas ações correlatas;

• Capacitar  recursos  humanos  em  áreas  especificas,  fornecer  e  prestar 

serviços em órgãos públicos e privados, empresas e entidades diversas;

• Produzir e comercializar com recursos próprios ou de terceiros, produtos que 

facilitem a  acessibilidade e a  mobilidade da pessoa com deficiência,  bem 

como produtos hospitalares em geral, desde que seus lucros sejam revertidos 

nos programa sociais da instituição;

• Trabalhar  com  recursos  próprios  ou  de  terceiros  na  produção  e 

comercialização de produtos alimentícios com prescrição nutricional, com o 
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objetivo de melhorar a qualidade de vida das pessoas com deficiência ou não, 

desde que seus lucros sejam revertidos nos programas sociais da instituição;

• Propiciar  a inserção de pessoas com deficiência no ensino fundamental  e 

médio; 

• Buscar mecanismos para a criação de um núcleo de apoio sócio-pedagógico 

para auxiliar as pessoas com deficiência; 

• Buscar  apoio  junto  a  órgãos  estaduais,  federais,  organizações  não 

governamentais  e  de  iniciativa  privada,  para  propiciar  ajuda específica  no 

ensino de português para surdos, tendo como referência a grande dificuldade 

enfrentada por essas pessoas; 

• Promover  através  de  parcerias  com  os  governos  estaduais,  federal  e 

organizações não governamentais, cursos preparatórios para concurso e pré-

vestibular, com o intuito de facilitar a inclusão das pessoas com deficiência 

em diversos seguimentos; 

• Criar  mecanismos  junto  às  esferas  estaduais,  federal  e  organizações  não 

governamentais, para erradicar o analfabetismo das pessoas com deficiência; 

• Criar mecanismos que possibilitem um melhor conhecimento de LIBRAS por 

parte dos servidores estaduais ou federais e da iniciativa privada, a fim de 

promover a acessibilidade de comunicação, conforme determina a legislação 

vigente.

2. Parceiros Institucionais

2.1 Contrato de prestação de serviço para intermediação de mão-de-obra de 

pessoas com deficiência

• Fundação Cultural Palmares (10 funcionários); 

• Caesb (13 funcionários);

• Ministério da Cultura (71 funcionários);

• Ministério das Comunicações (84 funcionários);

• Conselho Federal de Contabilidade (11 funcionários);

• SLU (53 funcionários);
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• Senado Federal (04 funcionários). 

• Sede (40 Funcionários)

• Sede (50 prestadores de serviço)

2.2 Contrato e convênio que apóiam os projetos do ICEP

• Banco Nacional de Desenvolvimento Econômico e Social - BNDES

• Ministérios da Ciência e Tecnologia

• Ministério do Trabalho e Emprego

• Ministério dos Esportes

• Senado Federal

• Secretaria Especial dos Direitos Humanos

• Serviço Social da Indústria/SESI

• GDF/Secretaria de Esportes e Lazer

2.3 Entidade que o ICEP apóia com ajuda financeiro

• AAPNE – Associação de Amparo aos Portadores de Necessidades Especiais

• ADSB – Associação Desportiva dos  Surdos de Brasília

• ASSME – Associação dos Surdos de Santa Maria e Entorno

2.4 Entidades que o ICEP contribui com doação de móveis e equipamentos de 

informática 2007.

• Associação dos Idosos da Ceilândia

• Associação dos Deficientes do Varjão

• Associação dos Deficientes de Brasília

• União Brasileira de Portadores de Deficiência

• APNE- Associação de Amparo a Portadores de Necessidades Especiais

• Associação de Surdos de Santa Maria e Entorno
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• Associação Brasiliense dos Deficientes Visuais

• Associação das Pessoas com Deficiência do Riacho Fundo I e II

•  Associação dos Deficientes de Itapoã e Paranoá

• Federação de Basquete em cadeira de rodas do Distrito Federal

• Associação dos idosos de ceilandia

2.5 Empresas que com as quais o ICEP-BRASIL mantém parceira

• Hospital Santa Helena

• Hospital Unimed

• CTIS

• Correio Brasiliense

• Slavieiro

• Jorlan

• Dinâmica

• Brasília Moto

• Fujioka

• Exima Serviços Temporários

• Prosegur Brasil

• Idaia

• House

• Cast Informática

• Call Contact Center

3. Projetos

3.1 - Oficina Adaptada para Fabricação de Cadeira de Rodas

3.2 - Curso Profissionalizante do 1º Emprego

3.3 - Centro de Reabilitação do Aparelho Locomotor
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3.4 - Tele- Centro do ICEP-BRASIL

3.5 – Centro de Reabilitação do Aparelho Locomotor

3.6 - Fábrica de Software

3.7 - Curso de Libras - Língua Brasileira de Sinais

3.8 – Luz do Lago-Projeto com pessoas deficiente Visual

3.9 - Programa de Educação de Jovens e Adultos

3.10 -  Centro  de  Referência  em  Capacitação  Profissional  para  Pessoas  com 

Deficiência

3.11 - Gestão de Pessoas

3.12 - Angel Public Park 

4. Programas Assistenciais

A  instituição  não  só  trabalha  pelo  resgate  da  cidadania  com  ênfase  na 

formação educacional, profissional e inserção no mercado de trabalho da pessoa 

com deficiência. O ICEP tem programas em áreas de Assistência aos Associados 

carentes que não têm condições de trabalho ou mesmo como sustentar sua própria 

família.

A Entidade tem buscado melhoria em atender seus associados criando programas 

como:

4.1 Programa de Apoio Educacional e Profissionalizante

Apoio na área de educação e formação profissional  (ajuda para concurso, 

curso, vestibular, etc.).

O ICEP BRASIL tem buscado conhecimento através do apoio do Governo 

Federal e Estadual em projetos profissionalizantes em qualificação, para que este 

público  possa  se  qualificar  com  o  objetivo  de  que  essas  pessoas  possam  ser 

incluídas no mercado do trabalho.
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4.2 Programa de Apoio Cultural

Apoio para ações ligadas à área da cultura (festival  de música, livros, CD, 

etc.).

O ICEP BRASIL contribui para que as pessoas com deficiência se tornem 

conhecedores da cultura, incentivando com musica, livros, CDS e outros.

4.3 Programa de Apoio de Assistência Social 

Apoio na área de assistência social em geral:

ASSOCIADOS QUE O ICEP-BRASIL APOIA EM ASSISTÊNCIA SOCIAL
NOME CPF RG Discriminação

Alexnaldo Lima de Santana   
01(um) computador com teclado 
mouse e monitor

Pedro Ferreira de oliva   01(um) monitor de computador 
Ezaquiel Torres de Carvalho  2111269/DF 01(um) monitor de computador
Valdenir Pereira dos Santos  1970795 Uma Chapa de ferro

Onildo Alves Monteiro  627645-SSP/DF

Apoio financeiro no valor de
R$ 10,00 (dez reais), referente a 
compra de porcelana de mosaico 
para a confecção do quadro do 
Governador José Roberto Arruda.

Ezaquiel Torres de Carvalho  88696049187
Doação de uma caixa de luvas 
cirúrgica com 100(cem) luvas. 

Joseane de Lira Fernandes  768807884-91
Liberação da Carteirinha de 
Associada da Entidade.

Jose Roberto de Araújo  429153331-49

Apoio financeiro no valor de
R$ 40,00(Quarenta Reais), referente 
a compra de gás.

Valdenir Pereira dos Santos  1970795 Uma Chapa de ferro 2x1

Francisco de Assis Abrantes 
Teixeira  69255067168

Doação de 01(um), computador 
Pentium II com teclado, mouse e 
monitor

Isaias da Silva Cavalcante  032.451.641-06

Ajuda de custo no valor de 
R$ 100,00(cem reais), referente a 
compra de enxoval

Antônio dos Santos Salazar 
Carneiro  1871648

Apoio de doação de computador 
Pentium II com teclado, mouse e 
monitor.

Edilson Faustino de Almeida  386486581-49

Apoio de doação de computador 
Pentium II com teclado, mouse e 
monitor.

Reginaldo José de Oliveira Brito  22924221315

Apoio de doação de computador 
Pentium II com teclado, mouse e 
monitor.

Washington Pereira de Jesus  1871648

Apoio de doação de computador 
Pentium II com teclado, mouse e 
monitor.
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Lúcimar Gomes dos Santos 63534479149  

Apoio de ajuda Financeira no valor 
R$ 56,50 (Cinqüenta e Seis Reais e 
Cinqüenta Centavos), referente a 
compra de um botijão de gás

Ântonio dos Santos Salazar 005.886.321.47  

Apoio de ajuda financeira no valor 
R$ 5,00(cinco reais), referente 
passagem ônibus para cidade de 
Pedregral- Novo Gama 

Rosivan Pereira dos Reis    

José Gabriel   
Apoio em alimentação de 3(três 
dias)

Marcelino Moraes Bonfim 265.464.691.20  

Apoio de ajuda financeira no valor 
de R$ 150,00 (cento e cinqüenta 
reais), referente a patrocínio na 
corrida de ciclista, no período de 19 
á 27 de maio na cidade do Setor o.

Lorival Quiterio da Silva  2.556.653/DF

Apoio de ajuda financeira no valor 
de R$ 100,00 (cem reais), referente 
a passagem de volta para sua terra.

José Reginaldo Leite Nascimento  268.710.681-04

Apoio de ajuda financeira no valor 
R$ 40,00 ( Quarenta Reais), 
referente a quitação de 
documentação de divorcio.

Luiza Santos Oduaia  21500533149
Apoio de doação de teclado de 
computador troni.

Ricardo Alves Pereira  703598651-00
Apoio de doação de 01(um) 
computador Semprom 2.8GHZ

Sandro Pacheco Lima  17874184807
Apoio de doação de 02(dois), 
computadores

Maria Lourdes Costa  38174642153
Doação de 01(um), computador Intel 
Celerom completo.

Maria Abadia Cassiano das Mercês   

Apoio de doação de 01(um) 
computador Pentium II com teclado, 
mouse e monitor.

Valmir Pereira dos Santos 19707975  Doação de uma chapa de ferro.

Simone Brito de Almeida  71504141172
Doação de 01(um) computador 
celerom

Maico Nunes Araújo  2203866179
Doação de 01(um) computador 
Pentium III completo

Maria Leni de Jesus  29161304115
Doação de 01(um) computador 
celerom 500

Márcio Glaiton Bernardino da Silva  699.752.641.-15
Doação de uma placa de rede 
mouse.

José Roberto de Araújo  429.153.331.49

Apoio Financeiro no valor de 
R$ 50,00 (cinqüenta reais), 
referente ajuda de compra de gás.

Sirley Gonçalves de Souza  927.014.501-87

Doação de uma mesa para 
computador e uma cadeira giratória 
em braço

Carlos Augusto Lopes de Souza  460.555.331-20

Doação de um microcomputador K6 
II compaq presario 7477 completo 
CPU, monitor, teclado mouse.

Adriana Cristina Alves da silva  85947652153
Doação de um microcomputador 
sempron 3GHZ, completo.
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Anilson Pereira dos Santos  2.049.348
Doação de uma almofada nº40 para 
cadeira de rodas.

Francisco de Assis Abrantes 
Teixeira   Uma fonte de CD-ROM

Denilza Fernandes  
410.563.463.451-8

7

Apoio financeiro no valor de
R$ 60,00 (Sessenta Reais), 
referente a gratificação referente ao 
mês de janeiro/2007 

Washington Pereira de Jesus  000.446671-32
Doação de um aparelho no Nokia 
modelo 8260.

Maria Antônia Lima de Souza   
Doação de um pacote de fraudas 
descartável e roupas.

Marco Aurélio Araújo Rodrigues  265.926.141-53

Apoio Financeiro no valor de 
R$ 60,00 (Sessenta Reais), auxilio 
médico. 

4.4 Programa de Apoio ao Esporte Páradesportivo

Apoio para atletas e/ou equipes que desenvolvem atividades paradesportivas 

(Custeio  de atletas e equipes para participação em competições,  treinamentos e 

compra de materiais esportivos entre outras ações de apoio).

APOIO AO ESPORTE PÁRADESPORTIVA
NOME CPF RG OBSERVAÇÃO

João Pereira do 
Nascimento 

337.784.187.34 3314989 IFP/RJ

Apoio Financeiro no valor de
 R$ 600,00 (seiscentos reais), referente ao 
campeonato de Basquetebol em cadeira de 
rodas no período de 2 a 7 de novembro de 
2007.

Marcos Fernandes Alves 244.668.471 00 453.947 SSP/DF

Ajuda de custo no valor de 
R$ 800,00 (oitocentos reais), referente ao 
campeonato de Basquetebol em cadeira de 
rodas no período de 2 a 7 de novembro de 
2007.

Carlos Alberto Chaves 493 288 081 20
1041 373 
SSP/DF

Ajuda de custo no valor de 
R$ 800,00 (Oitocentos Reais), referente ao 
campeonato de Basquetebol em  cadeira de 
rodas no período de 2 a 7 de novembro de 
2007.

   

Ajuda de custo no valor de 
R$ 800,00 (Oitocentos Reais), referente ao 
campeonato de Basquetebol em  cadeira de 
rodas no período de 2 a 7 de novembro de 
2007.

Carlos Alberto Gonçalves 393 458 901-49 851 683 SSP/DF

Ajuda de custo no valor de 
R$ 800,00 (Oitocentos Reais), referente ao 
campeonato de Basquetebol em  cadeira de 
rodas no período de 2 a 7 de novembro de 
2007.
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4.5 Programa de Apoio Inter-Institutional

Apoio para entidades e instituições diversas.

O  ICEP  BRASIL  busca  melhorias  no  atendimento  realizado  por  outras 

Entidades que apóiam o movimento das pessoas com deficiência. Desta forma o 

ICEP BRASIL vem contribuindo com apoio financeiro. Este apoio se faz necessário 

para que as Entidades possam se estabilizar e atender à essas pessoas nas cidades 

satélites. O ICEP BRASIL hoje ajuda algumas Entidades com doações de móveis 

usados, computadores (segunda mão) e apoio financeiro. Tabela abaixo.

ENTIDADES DATA DISCRIMINAÇÃO
Associação de Amparo a Portadores de 
necessidades Especiais AAPNE

6/12/2007 Doação de 01(um) Automóvel /veículo – passageiro TEMPRA, 
Gasolina 92 Cinza, JFO 5890, Renavan - 005185424, Fiat, 
Chassi 9BD159000 N 9004782.    

Associação dos Deficientes de Brasília –
ADB

16/1/2007 Doação de 06(seis) HDs.

Associação dos surdos de Santa Maria  e 
Entorno – ASSME

3/10/2007 A doação de despesas referentes ao pedido de CNPJ da 
associação.

Associação dos surdos de Santa Maria  e 
Entorno – ASSME

28/9/2007 Apoio financeiro no valor de R$ 38,00 (trinta e oito reais), referente 
à comemoração do dia Nacional do Surdo no dia 29 de setembro 
de 2007. 

Associação dos Idosos da Ceilândia 14/2/2007 Apoio financeiro no valor de R$661,22(Seiscentos e Sessenta e 
um reais e vinte e dois centavos), referente a  ajuda na reforma da 
associação.

Associação de Idosos da Ceilândia 4/5/2007 Doação de um fogão industrial.
Ascapi Associação Cultural de 
Capacitação e inclusão Social

19/4/2007 Doação de 10 paredes divisórias com ferramentas e um balcão de 
atendimento em madeira.

Associação dos surdos de Santa Maria  e 
Entorno – ASSME

9/3/2007 Doação de 04 mesas, 04 gavetas, 02 (duas), cadeiras, 02(dois) 
sofás, 01(uma) mesa, 02(duas) mesa de computador 01(mesa) 
com seis gavetas.

Associados do ICEP Janeiro a 
Dezembro 

de 2007

Empréstimo e/ou locação de 79 cadeiras de rodas. 

Associados e/ou parceiros do ICEP Janeiro a 
Dezembro 

de 2007

Doação de 30 cadeiras de rodas.

DOAÇÕES A ENTIDADES

DOAÇÕES A ASSOCIAÇÕES
Nome da Instituição Mês TOTAL
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Associação dos Surdos de Santa Maria

Janeiro R$300,00
Junho R$300,00
Julho R$300,00
Agosto R$300,00
Setembro R$300,00

 

Associação Desportiva dos Surdos de Brasília

Janeiro R$300,00
Marco R$300,00
Julho R$300,00
Agosto R$300,00
Setembro R$300,00
Outubro R$300,00

 
Associação dos Idosos Janeiro R$300,00

 
Associação de Amparo a Portadores de Necessidades Especiais – AAPNE Janeiro R$300,00

 

União Brasileira aos Portadores de Deficiência – UBRAPOD
Janeiro R$300,00
Março R$300,00

Total  R$4500,00

4.6 Programa de Apoio a Saúde

Apoio para atendimentos, encaminhamentos e assistência na área médica, 

laboratorial e farmacológica. 
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O ICEP BRASIL tem contribuído com a saúde das pessoas com deficiência 

ajudando  de  certa  forma,  com  apoio  de  médicos  voluntários  encaminhado  para 

laudo médico, assinatura de laudo e consulta oftalmológica e ginecológica. 

APOIO Á SAÚDE
NOME DATA DISCRIMINAÇÃO
Francisco de Abrantes 27/11/2007 Consulta Oftalmológica 
Ferdinando Carlos Freira da Silva 20/11/2007 Consulta Oftalmológica 
Sirley Gonsalves de Sousa 6/11/2007 Consulta Oftalmológica 
Brenda Natacha Ferreira Soares 30/10/2007 Consulta Oftalmológica 
Thyfany Ferreira 25/9/2007 Consulta Oftalmológica 
Jandra Maria Ferreira Nunes 18/9/2007 Consulta Oftalmológica 
Joseane de Lira Fernandes 17/10/2007 Doação águas boricada
Izabelly Cristina Dias Gomes 16/10/2007 Consulta Oftalmológica 
Reginaldo José de Oliveira Brito 23/10/2007 Consulta Oftalmológica 
Thyfany Ferreira 2/10/2007 Consulta Oftalmológica 
Jandra Ferreira Nunes 18/9/2007 Consulta Oftalmológica 
Ana Paula Gomes Santana 27/8/2007 Consulta Oftalmológica 
Francisco Abrantes Teixeira 25/6/2007 Consulta Oftalmológica 
Ezaquiel Torres de Carvalho 25/6/2007 Doação de dois vidros água boricada
Irenilson Leite de Carvalho 19/7/2007 Laudo Médico
Washington Pereira de Jesus 3/7/2007 Consulta Oftalmológica 
Esterlina Anjos do Nascimento 31/5/2007 Consulta Oftalmológica 
Albertina Santos Prado Ferreira 17/5/2007 Laudo Médico
José Vinuto de Souza 14/3/2007 Laudo Médico
Keila Maria de Jesus 28/3/2007 Laudo Médico
Washington Pereira de Jesus 26/3/2008 Doação de 100(cem) sondas uretal 
Francisco Abrantes Teixeira 1/3/2008 Doação de 40(quarenta) sondas uretal
Walquira Alves de Oliveira 1/2/2007 Apoio social no cartão do SUS

Reginaldo José de Oliveira Brito 30/10/2007
apoio em consulta oftalmológica com doação de 
óculos.

Washington Pereira de Jesus 17/10/2007 Doação de 30 jontex e três caixas metamocil

4.7 Programa de Distribuição de Cestas Básicas e Kit de Higiene Pessoal
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Apoio na área de alimentação e higiene pessoal, através de doação de cestas 

básicas e kits de higiene pessoal.
LISTA DE ASSOCIADOS QUE REBEM DOAÇÃO DE CESTA BÁSICA 
NOME RG CPF DATA

    
Maria Euripides da Silva Bezerra 927668 SSP/DF  12/12/2007

Joseane de Lira Fernandes 2874185 SSP/DF  27/12/2007

Dlilvando Pereira da Silva  035. 076.246-56 18/12/2007
José Edgar Azevedo de Oliveira  317.494.701.-44 27/12/2007

Benjmaim  Barbosa de Oliveira  376.055.771.68 24/12/2007
Cícero Sales de Abreu  2180662 24/12/2007
Lourival Quitério da Silva 2.556.653-DF  23/12/2007
Nascimenta de Jesus Sosa 538951-SSP/DF  27/12/2007
Rosa Maria Ferreira de Araújo  1.349.055 3/12/2007
Maria Aparecida de Araújo  635.166.081-53 3/12/2007
Deijanira Silva Paiva Bezerra 597.427 SSP/DF  3/12/2007
Maria Aparecida Andrade Trindade  577.777.303.63 3/12/2007
Djalmira Silva Paiva  259.566.121-34 14/11/2007
Marcos Aurélio  978942301 20 31/11/2007
Cleidison Soares Araújo  756080573-68 14/11/2007
José Gabriel Silva Moreira  456.717.452-68 12/12/2007
Joseane de Lira Fernandes 1437194 SSP/DF  17/10/2007
Lourival Quitério da Silva  2.556.653/SSP/DF 17/10/2007
José Roberto de Araújo  429153331-49 12/12/2007
José Roberto de Araújo  429153331-49 10/12/2007
Ezaquiel Torres de Carvalho  886.960.491-87 16/12/2007
José Roberto de Araújo  429.153.331-49 6/12/2007
Apolinário Miranda da Silva Cavalcante 305.263.SSP/DF  5/10/2007
Pedro Ferreira de Oliveira  368.699.886.68 24/10/2007
Jão Doroteu chaves 1.360.030  4/10/2007
José Leandro Silva Trindade   26/9/2007
Pedro Ferreira de Oliveira 2.748.772 368.699.886.68 13/9/2007
Maria Aparecida de Araújo  635.166.081-53 13/9/2007
Emanuel de Andrade Ferreira dos Santos  322-633-252-04 11/9/2007
Lourival Quitério da Silva 2.556653/DF  10/9/2007
José  Leandro Silva Trindade   24/8/2007
Joseane de Lira Fernandes  768807884-91 24/8/2007
Maria das Mercedes F. da Rocha  442.660.221-15 20/8/2007
Apolinário Miranda da Silva Cavalcante  305.263 SSP/DF 14/3/2207
José Gabriel Silva Moreira  456.717.68 13/8/2008
Lourival Quitério da Silva 2.556653/DF  31/7/2007
Apolinário Miranda da Silva Cavalcante 305.263.SSP/DF  31/7/2007
José Leandro Silva Trindade  577.777.303 25/7/2007
Thiago Mizael Inácio dos Anjos  272 404 283-20 23/7/2007
Emanuel de Andrade Ferreira dos Santos  322 633 252/04 23/7/2007
Zilda Maria Ribeiro 2.399.948  19/7/2007
Cícero Sales de Abreu  2180662 16/7/2008
Silvanete Maria da Silva  704.489.751-91 16/7/2007
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Antônio dos Santos Salazar Carneiro  005.886.321-47 13/7/2007
Pedro Ferreira de Oliveira  2.748.772 13/7/2007
Vanda Coelho de Morais  259.434.301-30 9/7/2007
Germana Barreira Damasceno  540.049.931-72 6/7/2007
Marcone Correa da Silva  015.737.891-86 27/6/2007
Claudia Beatriz de F. Linhares  999.374-49 27/6/2007
Maria das Mercedes F. da Rocha  442.660.221-15 26/6/2006
Cid Mucholwsk  86440632191 3/7/2007
Rosgério de Almeida Pereira  097.302.651-00 3/8/2007
Ezaquiel Torres de Carvalho  886.960.491-87 22/6/2007
Dilvando Pereira da Silva  035.076.246-56 25/6/2007
Joseane de Lira Fernandes  768807884-91 28/6/2007
Reginaldo Cardoso Fagundes 869.788  19/6/2007
José Roberto de Araújo  429.153.331.49 14/6/2007
Cícero Sales de Abreu  2180662 12/6/2007
Pedro Ferreira de Oliveira  27.487.772 12/6/2007
Artur Emicesa Alves da Silva  1182761633 11/6/2007
Germana Barreira Damasceno  540.049.931-72 6/6/2007
Luiz Henrique Evangelista de Castro  66960967104 6/6/2007
Samuel da Silva  4595200/SSP/DF 6/6/2007
Rogério de Almeida Pereira  097.302.651-00 30/5/2007

Emanuel de Andrade Ferreira dos Santos  535.119.802-92 30/5/2007

Carlos Henrique Souza Pacheco  
CN. 203.070 LA 0398 F 

068 31/5/2007
Benjmaim  Barbosa de Oliveira  376.055.771-68 31/5/2007
Maria das Mercedes F. da Rocha  442.660.221-15 28/5/2007
Dilvando Pereira da Silva  035.076.246-56 16/5/2007
Thiago Mizael Inácio dos Anjos   16/5/2007
Germana Barreira Damasceno  540.049.931-72 4/5/2007
Lourival Quitério da Silva  10684481 14/5/2007
Cledinaldo Alves Moreita  185.629.558-33 14/5/2007
Pedro Ferreira de Oliveira  36869988668 14/5/2007
Cícero Sales de Abreu  2.180.662 2/5/2007
Benjmaim  Barbosa de Oliveira  376.055.771-68 19/4/2007
Tatiane de Souza Oliveira  878714751-34 2/4/2007
Emanuel de Andrade Ferreira dos Santos  535.119.802-92 26/5/2007
Chareles Vieira de Almeida  628.082.063-72 23/4/2007
Deijalmira Silva Paiva  259.566.121-34 24/4/2007
Joseane de Lira Fernandes  1437194 SSP/Df 26/4/2007
Reginaldo Cardoso Fagundes  868.541.351-68 20/4/2007
Kamilla Sevetlanna Moreira Pierri  055.314.556.82 19/4/2007
Ana Roberta Vasconcelos de Oliveira  57295832149 19/4/2007
Maria therezinha Moreira de Castro Shinke  898 347047-04 13/4/2007
Ana Cristina dos Santos  553.769.241.49 12/4/2007
Deveson Salgado Rocha  785.263.881-34 12/4/2007
Josimar dos Santos Cunha  12226640 14/4/2007
Tatiane de Souza Oliveira  878714751 10/4/2007
Samuel da Silva  525 289 102 82 10/4/2007
Ana Cristina dos Santos  553.769. 241.49 4/4/2007
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Antônio Wilson Ribeiro da Silva  44.640.021.291 18/4/2007
Ronaldo Seabra de Souza  15920196840 18/4/2007
Ronaldo Seabra de Souza  15920196840 18/4/2007
Pedro Ferreira de Oliveira  368.699.886.68 13/4/2007
Josilene Dias Gomes  725.074.111-04 13/4/2007
José Edgar Azevedo de Oliveira  317.494.701-44 3/4/2007

Germana Barreira Damasceno
1.336.717 

SSP/DF  3/4/2007
José Reginaldo Leite Nascimento  268.710.681-04 12/3/2007
Charles Vieira de Almeida  628.082.063-72 19/3/2007
Maria Pedivânia Batista de Melo 2.263.059  28/3/2007
Keila Maria de Jesus 1629448  28/3/2007
Deijalmira Silva Paiva  259.566.121-34 23/3/2007
Reginaldo Cardoso Fagundes  869.788 SSP/DF 29/3/2008
Germana Barreira Damasceno  540.049.931-72 5/3/2007
José Roberto de Araújo  968.140/SSP/DF 9/3/2007
Ana Roberta  1389235/DF 12/3/2007
Pedro Ferreira de Oliveira  368.699.886.68 12/3/2007
Elizete Santos da Silva  281.754.331-91 14/3/2007
Josilene Dias Gomes  725.074.111-04 14/3/2007
Samuel da Silva  525.289.102.82 23/3/2007
Raimunda Regina da Conceição 2.400.733/DF  16/3/2007
Maria therezinha Moreira de Castro  Shinke  898347047-04 16/3/2007
Thiago Mizael Inácio dos Anjos 2.776.523  12/3/2007
Maria José Lopes de Carvalho  272.404.283-20 9/3/2007
Pedro Ferreira de Oliveira  368.699.886.68 10/1/2007
Ana Cristina dos Santos  841961SSP/DF 15/1/2007
Marcia  Maria da Silva  17616695833 15/1/2007
Charles Vieira de Almeida  628.082.063-72 19/1/2007
Cícero Sales de Abreu  2.180.662 7/1/2007
Ana Cristina dos Santos  55.376.924.549 7/3/2007
Zelma Maria de Andrade  376.674.401 7/3/2007
Pedro Ferreira de Oliveira  368.699.886-68 12/2/2007
Ana Cristina dos Santos  553.769.241.49 14/2/2007
Vanda Coelho de Morais  259.434.301-30 14/2/2007
Tatiane de Souza Oliveira  8781475134 1/2/2008
Ana Roberta  1389235/DF 22/2/2007
Charles Vieira de Almeida  628.082.063.-72 22/2/2007
Thiago Mizael Inácio dos Anjos  2.776.523 22/2/2007
José Reginaldo Leite Nascimento 687374  23/2/2007
José Roberto de Araújo

 429.153.331.49 23/2/2007
Vicente Rodrigues do Santos  247.921.011-15 18/1/2007
Josilene Dias Gomes  725.074.111-04 16/1/2007
José Roberto de Araújo  429.153.331.49 18/1/2007
Francisca Silva dos Santos  35203595100 18/1/2007
Rosineide Batista da Cruz Chaves  526.411.791.153 11/1/2007
Marli Gonçalo de Souza de Medeiros 129.418 SS/DF  6/2/2007
Rosineide Batista da Cruz Chaves  540.049.931-72 6/2/2007
Deverson Salgado Rocha  785.263..881-34 12/4/2007
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Rainunda Regina da Conceição  2.400.733 21/3/2007

4.8 Programa de Acessibilidade

Desenvolvimento de atividades que visem à acessibilidade da pessoa com 

deficiência, por meio de transporte público e alternativo, e outras ações que visem 

facilitar  a  acessibilidade  para  pessoas  com  deficiência,  diante  das  barreiras 

arquitetônicas.

4.9 Programa de Inclusão Profissional

Desenvolvimento de atividades visando o encaminhamento de pessoas com 

deficiência para o mercado de trabalho e seu desenvolvimento profissional.

A  Entidade se  preocupa,  em atender  um público,  que no  passado sofreu 

discriminação  e  preconceitos  da  sociedade,  vivenciado  um  histórico  escolar 

comprometido.  Hoje  com  a  obrigatoriedade  do  cumprimento  da  Lei  de  Cotas 

(8.213/91, art. 93), que diz: “a empresa com 100 ou mais empregados está obrigada 

a preencher de 2 a 5% de seus cargos com beneficiários reabilitados ou pessoas 

portadoras de deficiência”, o ICEP tem contribuído com ações de encaminhamento 

de associados para o mercado de trabalho de forma gratuita para as empresas. 

        O ICEP-Brasil tem em seu quadro cerca 5.000 associados, e encaminhou em 

2007, 2.284 pessoas e deste foram selecionados 419 para mercado de trabalho, 

conforme quadro a baixo.
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 Encaminhados Selecionados
Janeiro 178 48
Fevereiro 144 28
Março 281 29
Abril 281 39
Maio 229 44
Junho 213 49
Julho 268 42
Agosto 318 31
Setembro 153 30
Outubro 106 40
Novembro 86 27
Dezembro 27 12
Total 2284 419
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5. Capacitação e Inclusão da Pessoa Com Deficiência

Atualmente o mercado de trabalho encontra-se demasiadamente competitivo. O 

ingresso de novos profissionais no atual mercado exige de cada um, além de uma 

representativa qualificação uma diferenciação em suas ações, atitudes e capacidades 

em  propor  e  solucionar  situações  emergenciais,  até  por  que  estas  novas 

organizações que estão surgindo,  vem exigindo cada vez  mais das pessoas,  um 

preparo imediato para ingressarem no mercado de trabalho. Vê-se com isso que há 

necessidade  de  proporcionar  capacitação  profissional  adequada  com  base  na 

capacidade de produzir dentro de limitações próprias de cada deficiência. 

Assim,  podemos  explanar  que  vários  projetos  tentam  modificar  a  dinâmica 

normal da prestação de serviço pelo trabalhador com deficiência, colocando-os num 

diferencial que modifica a questão da integração e da ACESSIBILIDADE.  A pessoa 

com deficiência necessita do seu espaço, do respeito e de poder olhar com igualdade 

para o amanhã. De forma alguma necessitam de regime especial de trabalho, mas, 

sim,  essencialmente  de  oportunidade  de  mostrar  sua  capacidade  e  de  manter  o 

cumprimento do conjunto de políticas públicas existentes.

Então, verificamos que diante de toda uma demanda de encaminhamento e 

inserção, um dos grandes empecilhos que enfrentávamos era a falta de qualificação 

das pessoas com deficiência. Desta forma o ICEP, vem desenvolvendo com seu 

corpo técnico ações claras e coesas para formalizar  o  processo de INSERÇÃO, 

exercendo assim seu papel de facilitador para o mercado de trabalho dividido em 03 

etapas: qualificação profissional; sensibilização/ integração, e inserção no trabalho. 

Segue abaixo alguns projetos realizados pelo ICEP-Brasil ao longo dos seus 8 (oito) 

anos de existência:

Ressalte-se, por oportuno, que o ICEP Brasil vem desenvolvendo um trabalho 

bastante  eficiente  e  dignificante  na  capacitação  e  inserção  de  pessoas  com 

deficiência no mercado de trabalho, já tendo participado em três etapas do Projeto 

Primeiro Emprego, obtendo louvor no cumprimento de suas demandas. 
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 Na Primeira  Etapa de sua participação,  atendeu a  100 (cem) alunos,  dos 

quais conseguiu inserir no mercado de trabalho 31 (trinta e um), no período previsto, 

considerando que até o dia de hoje muitos desses alunos estão sendo inseridos no 

mercado de trabalho.

 Na Segunda Etapa foram atendidos 60 (sessenta) alunos, dos quais foram 

inseridos no mercado de trabalho 33 (trinta e três), durante o período previsto, sendo 

que  muitos  desses  ainda  fazem  parte  do  banco  de  dados  do  ICEP,  e,  estão 

constantemente sendo encaminhados ao mercado de trabalho.

 Na Terceira  Etapa –  Foram atendidos 60  (sessenta)  jovens 24  dos quais 

foram inseridos no mercado de trabalho 36 (trinta e seis), durante o período previsto, 

sendo que muitos desses ainda fazem parte do banco de dados do ICP, e, estão 

constantemente sendo encaminhados ao mercado de trabalho.

Na Quarta Etapa – Que acontecerá em 2008, iremos atender 450 (quatrocentos 

e cinqüenta) jovens com qualquer tipo de deficiência nas oficinas de Telemarkting, 

Fabricação de cadeiras de rodas, Corte e costura e Práticas Administrativas. 

Outros Projetos:

• Projeto Luz do Lago e Carpintaria Náutica – Destinados ao atendimento de 

deficientes visuais em aulas de remo e também para atendimento de pessoas 

com deficiência  auditiva,  mental  e  física  em curso  de Carpintaria  Náutica. 

Este curso formou e inseriu, até a presente data, 15 pessoas, na profissão de 

manutenção de barcos, uma vez que Brasília possui a segunda maior frota de 

barcos por habitante do país.

• Cursos de Informática –  Qualificaram os associados do ICEP no pacote 

officer  e  atividades  relacionadas  com  a  Informática,  tendo  em  vista  a 

capacitação dessas pessoas para a inserção no mercado de trabalho;
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• Curso de Libras – Objetiva formar profissionais da área de educação e áreas 

afins com vistas a melhorar suas habilidades de comunicação com deficientes 

auditivos. No momento, estão sendo ofertados à administração federal, direta 

e indireta,  bem como às empresas que detêm concessão e permissão de 

serviços públicos federais, cursos de capacitação (tradução e interpretação 

de sinais) para os seus servidores que atuam diretamente no atendimento a 

essa clientela,  conforme determinam o Decreto nº 5.626, de 22.12.2005 e 

Leis 10.436, de 24.04.2002 e 10.098, de 19.12.2000, que dispõem sobre a 

Língua  Brasileira  de  Sinais  -  LIBRAS.  Dessa  oferta,  foram  finalizados  os 

cursos de Libras no Senado Federal, com 25 servidores daquele órgão e no 

SESI/SENAI, também com 25 servidores.

O Primeiro curso de LIBRAS do ano de 2007 foi iniciado no dia 25 de 

agosto e seu término foi no dia 8 de dezembro de 2007. Foram capacitadas 

27 pessoas, sendo que 4 bolsistas.

A segunda turma do curso de LIBRAS teve início dia 27 de outubro e 

finalizou dia 1º de março de 2008. Foram capacitadas 13 pessoas.
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• Fábrica de Confecção e Manutenção de Cadeiras de Rodas – Projeto que 

foi iniciado em parceria com o BNDES (Banco Nacional de Desenvolvimento 

Econômico e Social). Foi uma iniciativa pioneira em Brasília para melhorar a 

vida  das  pessoas  com  paraplegia  ou  tetraplégica,  e  que  hoje  emprega 

deficientes físicos. O objetivo deste projeto foi facilitar às pessoas de baixa 

renda  conseguir  uma cadeira  de  forma gratuita  ou  facilitar  a  compra  das 

mesmas  por  um  preço  mais  acessível.  Temos  diante  deste  projeto  um 

atendimento de pessoas com deficiência que não tem renda e nem recebem 

apoio do governo, verificando-se o tipo de carência e acompanhando o tipo 

de  necessidades  dentro  das  normas.  Durante  todo  o  ano  a  fábrica  de 

cadeiras de rodas funcionou a todo vapor, fabricando e consertando cadeiras 

para  pessoas  físicas  e  jurídicas  fechando  o  exercício  de  2007  com  os 

seguintes números:

  

• Centro  de  Referência  em Capacitação  de  Pessoas  com Deficiência – 

Projeto  em  parceria  com  o  Ministério  da  Ciência  e  Tecnologia  para 

Mês Cadeiras 
Fabricadas

Cadeiras 
Doadas

Manutenção de 
Cadeiras de 

Roda

Empréstimo e 
Locação de 
Cadeiras de 

Roda
JANEIRO 20 - 20 -

FEVEREIRO 10 03 23 02
MARÇO 12 05 39 09
ABRIL 16 - 42 09
MAIO 52 03 50 09

JUNHO 26 01 48 05
JULHO 31 - 51 03

AGOSTO 25 01 47 09
SETEMBRO 37 03 37 08

OUTUBRO 37 12 52 06

NOVEMBRO 20 05 57 03
DEZEMBRO 125 13 38 02

TOTAL 1.679 46 504 65
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capacitação de aproximadamente 1.000 pessoas com deficiências de todas 

as idades e de todos os níveis escolares com as seguintes oficinas: auxiliar 

administrativo,  assistente  administrativo,  informática  básica  e  auxiliar  de 

manutenção. Com base nos dados do ICEP Brasil, em 2006, 242 pessoas 

entraram no mercado de trabalho, e em 2007 após a criação do Centro de 

Referência  407  já  conquistaram  seu  emprego,  até  novembro  de  2007. 

Dessas, 285 pessoas, são oriundas do Centro de Referência. Isso implica que 

com o investimento em capacitação o número de inserção dobrou no ano de 

2007.

• Curso de Práticas Administrativas – Esta ação foi uma parceria do Correio 

Brasiliense  com  o  ICEP  Brasil.  O  Correio  Brasiliense  através  do  ICEP 

contratou cerca de 10 pessoas. Com isso, a empresa viu a necessidade  de 

qualificar  os  profissionais,  já  contratados,  no  curso  de  “Práticas 

Administrativas”.  Esses  profissionais  tiveram  aulas  de  assistente 

administrativo e informática. 

• Curso de Práticas em Call Center –  Parceria entre a CTIS-Informática e o 

ICEPBRASIL possibilitou a realização de curso em capacitação denominado 

“Práticas em Call  Center”. Foram 25 pessoas com Deficiência que tiveram 

aulas  de  informática,  telemarketing,  português  e  atendimento  ao  público. 

Desses candidatos, 16 pessoas foram contratadas para atuar no Call Center 

da  CTIS-Informática.  No dia  03  de outubro  o fechamento dessa turma foi 

finalizado com chave-de-ouro. “Entregamos os certificados aos participantes e 

notamos o grau de satisfação pela conquista do emprego estampado no rosto 

de todos”, conta Andréa, gestora de pessoas do ICEP BRASIL.

  6.  Programa  de  Defesa  dos  Direitos  da  Pessoa  com  Deficiência  e 

Conscientização Social.
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Desenvolvimento de atividades visando à defesa dos direitos da pessoa com 

deficiência  e ações que busquem uma conscientização da sociedade,  quanto às 

questões que envolvem as pessoas com deficiência.

Neste  programa  incluímos  atividades  e  encontros,  que  mostram  as 

dificuldades  e  sensibilidade  da  pessoa  com  deficiência,  favorecendo  o 

enquadramento da legislação e conscientização da pessoa com deficiência. Neste 

programa  mostramos  também a  importância  deste  movimento  nos  eventos  com 

participações.

7. Programas de Defesa da Pessoa com Deficiência:

• Desfile no dia 08 de junho de 2007.

A equipe de professores do curso de moda do UNIEURO convidou o ICEP 

Brasil  a participar desse momento que privilegiou a inclusão social.  O desfile foi 

realizado na sexta, dia 08/06/2007, na Praça da Moda da Expotchê foi no mínimo 

diferente, o vaivém de modelos pouco convencionais na passarela emocionou quem 

assistiu à mostra e rendeu lições para a alma, com o tema: "a moda e a beleza em 

todas as suas formas", várias pessoas com deficiência viveram seu momento de 

glamour numa passarela. A direção do ICEP recebeu o convite com entusiasmo e 

marcou presença com 23 modelos especiais, que compareceram com suas famílias 

ao  ensaio  e  a  apresentação  na  Praça  da  Moda  da  Expotchê  no  Pavilhão  de 

Exposição do Parque da Cidade.

“A  beleza  está  acima  de  todas  as  coisas”,  com  essa  frase,  Paula  Maria 

Garbacio, estudante de Psicologia de 22 anos, resumiu o desfile da última sexta-

feira,  na  Expotchê.  Ela  teve,  ao  nascer,  uma  lesão  medular  que  lhe  tirou  a 

possibilidade de movimentar braços e pernas.

Além de  ir  à  faculdade,  Paula  sai  com os  amigos,  vai  aos  shoppings  da 

cidade, festa e faz fisioterapia todas as semanas. "Sempre que saio, vou de ônibus. 

A inclusão social ainda não é uma realidade", critica, lembrando da falta de paradas 

e ônibus adaptados, falha que se repete pelas avenidas e órgãos públicos do DF.
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"Foi fantástico. Eles não queriam só vestir  as roupas, queriam escolhê-las. 

Fiquei muito emocionada ao saber que conseguimos tocar as pessoas que vieram 

aqui. Levamos uma mensagem bonita, de inclusão social. É muito bom, por meio do 

nosso trabalho, fazer coisas boas", completou a coordenadora do curso de Moda da 

UNIEURO. “Eufórica” foi assim que Luciana Albuquerque, 24 anos, servidora pública 

formada em Administração de Empresas, desceu da passarela. "Tive meu dia de 

Gisele  Bündchen",  brincou  a  jovem  que  tem  atrofia  muscular  espinhal,  e  não 

movimenta  pernas  e  braços.  "Foi  um  momento  muito  especial.  Mostra  que  o 

portador de deficiência não é um doente. Que é capaz de se mostrar com muito 

orgulho", disse, ao lado da irmã, Elayne Albuquerque, 20 anos, que possui a mesma 

deficiência. Aline Cabral, 22 anos, que também desfilou como modelo na passarela, 

compartilhou a alegria das amigas. "Limitação não é igual à incapacidade. Provamos 

isso, hoje", disse. Mais orgulhosos ainda eram os amigos e familiares que assistiram 

ao desfile. "Antes, pensava-se que o deficiente precisava ficar escondido, longe de 

tudo, num quarto escuro. Mas minhas filhas têm o direito constitucional assegurado 

de  ir  e  vir.  Idéias  como  essa  ajudam  a  abrir  portas.  Elas  sempre  estudaram. 

Batalhamos  muito  para  que  desfrutassem  e  arcassem  com  todas  as 

responsabilidades que uma jovem comum precisa ter. Se não fosse a nossa luta, 

talvez  elas  estivessem realmente  em um quarto  escuro,  em vez  de  sobre  uma 

passarela", desabafou o pai de Elayne e Luciana, Antônio Freitas de Albuquerque. 

Sem auxílio de bengala,  Débora Tavares Borges,  22 anos,  professora de inglês, 

desfilou com tanta naturalidade que quem a assistiu nunca poderia imaginar que a 

menina era cega.  Assim como ela,  Fred Carlos Barros,  economista de 36 anos, 

também  deu  um  show  na  passarela,  apesar  de  ter  os  membros  inferiores  e 

superiores mal formados. "Foi supertranqüilo. Achei que ia ficar mais nervoso porque 

sou  tímido,  mas  adorei.  Isso  mostra  que  o  deficiente  não  deve  viver  isolado", 

analisou.

"Ações como essa ajudam a conscientizar as pessoas. Nosso principal foco é 

a inserção no mercado de trabalho e a qualificação de deficientes. Mostramos ao 

mundo a capacidade que todos nós temos", explicou a diretora administrativa do 

ICP, Roselma da Silva Cavalcante.
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• No dia 22 de setembro de 2007

 A entidade teve a participação no evento da Ação Global, uma parceria com a 

REDE GLOBO E SESI, na Cidade de Estrutural, simulando a vivência da pessoa 

com deficiência  visual,  cerca  de  2.000  pessoas  visitaram o  local,  e  tiveram um 

momento que, não estendiam como poderia uma pessoa com tanta dificuldade de 

enxergar, estar andando sem nenhuma sensibilidade nas ruas e nos prédios dos 

órgãos públicos. Foi mostrado também que, a pessoa com deficiência visual, pode 

vivenciar o seu dia - dia, como uma pessoa sem nem um tipo de deficiência. Dentro 

destas atividades que é conhecida como “Túnel Tátil” o Instituto, levou inscrições de 

cursos  profissionalizantes,  inscrições  nas  empresas  para  emprego  e  ficha  de 

cadastro de associado, catálogo da fabrica de cadeira de rodas, projeto pioneiro da 

Entidade, viabilizando um produto mais barato de Brasília. 

ICEP GANHA MEDALHA DE PRATA NO CAMPEONATO REGIONAL DO 

CENTRO OESTE DE BASQUETEBOL EM CADEIRA DE RODAS.

O ICP participou do Campeonato Regional do Centro Oeste de Basquetebol 

em Cadeira de Rodas e fez a final com a equipe da ADFEGO de Goiás no Ginásio 

do Minas Tênis Clube, no Setor de Clube Norte de Brasília.  O ICP fez parte da 

chave  B  do campeonato  juntamente  com a  equipe  dos LOBOS de  Brasília  e  a 

equipe da ADEFIRV de Rio Verde-GO, foram dois jogos com duas vitórias, o ICP fez 

a partida de abertura do campeonato com o LOBOS-DF e venceu o jogo por 48 a 

41,  como sempre  um jogo  truncado  como são sempre  as  partidas  destas  duas 

equipes. O segundo jogo com a equipe da ADEFIRV-GO, o ICP jogou com a equipe 

reserva  e  venceu por  40 a  21 e  se classificou  em primeiro  lugar  na  chave.  Na 

segunda fase no cruzamento das chaves O ICP fez a semifinal com a equipe de 

Planaltina-DF e venceu por 61 a 53 e se classificou para a grande final com a equipe 

da ADFEGO-GO.Foi sem dúvida nenhuma a melhor partida do campeonato, porque 

a equipe de Goiânia é muito forte e o jogo teve muitas vezes o placar alternado ora 

para o ICP ora para a ADFEGO, mas no final o placar favoreceu a equipe de Goiás, 

entretanto,  o  ICP  foi  muito  elogiado  e  aplaudido  porque  foi  a  equipe  com  as 
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melhores jogadas, com muitas cestas de 3 pontos o que arrancou aplausos dos 

torcedores presentes.

No final tivemos o encerramento com muitas autoridades entre elas o jogador 

PIPOKA da seleção Brasileira  e do Universo de Brasília,  Campeão Brasileiro  de 

2007, distribuiu muitos autógrafos e tirou muitas fotos com os atletas e torcedores, 

foi realmente uma festa maravilhosa. O clube do Minas com adaptações razoáveis 

mas  pode  melhorar  e  bom  atendimento  de  todos  desde  os  empregados  até  o 

presidente, realmente um grande destaque.

• Inauguração do Tele Centro de Santa Maria Norte

A  Entidade,  em  parceria  com  o  Banco  do  Brasil  –  BB  inaugura  no  dia 

19/07/2007,  as  10:  h  em  Santa  Maria  Norte  o  TCI  –  Tele  centro  Comunitário 

Inteligente.  Nome escolhido por  entidade contemplada pelo projeto  do Banco do 

Brasil em parceria com o ICEP-BRASIl.

Os  IDENCI-Organização Social  Pró  Deficientes  Militares  e  Civis  do  Brasil. 

Atendem em sua organização em cerca de 1500 Associados.  Neste dia tivemos a 

presença da Administradora de Santa Maria-Maria de Lurdes Roriz, representantes 

do Banco do Brasil e a escolinha de futebol com 120 alunos no quais os IDENCI, 

mantêm  parceria  com  a  Policia  Militar.  Estes  alunos  todos  carentes  vão  ser 

contemplados com atendimento com hora marcada. Nesta ocasião sortearam uma 

bola de futebol para os alunos da escolinha. 

• Inauguração do Tele Centro de Brazlândia

No dia 18 de dezembro o ICEP BRASIL em parceria com o Banco do Brasil 

inaugurou o Tele-centro, com a presença dos representes Banco Brasil,  algumas 

mães,  a  Senhora  Roselma da  Silva  Cavalcante-Diretora  Administrativa  do  ICEP 

BRASIL  Edilamar-Gestora  de  Contrato  do  ICEPEBRASIL,  o  Senhor  Iolando  - 

Presidente da Entidade UBRAPOD-União Brasileira de Portadores de Deficiência do 

Distrito Federal e outros participantes. 

• Inauguração do Tele Centro de Santa Maria 
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No dia 21 de dezembro de 2008 O ICEP BRASIL em parceria com o Banco do 

Brasil  inaugurou  o  Tele-Centro  na  Associação  dos  Surdos  de  Santa  Maria-

ASSME com a presença dos representantes do Banco do Banco do Brasil,  a 

Senhora  Edilmar  Bezerra  Carvalho,  Senhor  Paulo  Humberto  -  Presidente  da 

Associação e os associados.

• Inauguração do Tele Centro de Ceilândia 

No dia 21 de dezembro de 2008 O ICEP BRASIL em parceria com o Banco do 

Brasil  inaugurou  o  Tele-Centro  na  Associação  de  Amparo  a  Portadores  de 

Necessidades  Especiais  -  AAPNE  a  Senhora  Maria  Abadia-  Presidenta  da 

Associação  com a presença dos representantes do Banco do Banco do Brasil, 

Senhor  Sueide  Miranda  Leite  -  Presidente  do  ICEP BRASIL  e  associados  e 

demais convidados.

DIA INTERNACIONAL DE LUTA DA PESSOA COM DEFICIÊNCIA DIA 21 DE 

SETEMBRO 2007.

A convite da Infraero, ICEPBRASIL, participou no dia 21 de setembro, a partir 

das 10hs no Aeroporto de Brasília comemorando e prestigiando o Dia Nacional de 

Luta  da  Pessoa  com  Deficiência,  que  teve  a  participação  dos  atletas  do  Para-

Pam/2007, tendo conquistado medalhas de prata e ouro.

 Os  atletas  responderam sobre  as  dificuldades  que  passaram durante  sua 

participação e as dificuldades que enfrentam no seu dia-dia sem patrocínio, tendo 

que treinar e trabalhar.

CENTRO DE REFERÊNCIA EM QUALIFICAÇÃO PROFISSIONAL PARA 

PESSOAS COM DEFICIÊNCIA
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Em parceira com o Ministério da Ciência e Tecnologia essa idealização virou 

“ação”  e  hoje  o  ICP  inaugurou  no  dia  09  de  fevereiro  de  2007,  o  Centro  de 

Referência  em  Qualificação  Profissional  para  Pessoas  com  Deficiência.  Nessa 

inauguração estavam presentes ilustres convidados e ex-secretário do MCT e atual 

Deputado  Federal,  Rodrigo  Rollemberg.  Essa  inauguração  veio  selar  a  abertura 

desse projeto tão importante e almejado pelo ICP-Cultural.

PARTICIPAÇÃO DE AUDIÊNCIA PÚBLICA NA CÂMARA LEGISLATIVA

No dia 21 de maio de 2007, as 15 h O ICEPBRASIL, teve a participação em 

audiência pública no Plenário da Câmara Distrital com do Deputado Roney Nemer. 

Foram  abordados  a  acessibilidade  da  Pessoa  com  Deficiência  e  Necessidades 

Especiais, nesta audiência tivemos discussões a respeito sobre educação inclusiva 

e outros. Foram ouvidas entidades, escolas e a Promotoria de Justiça. Dentre elas 

alguns participantes falaram a respeito do tema como:

1- Princípios da Educação Inclusiva (Amaralina Miranda de Souza)

2- Base legal (Luisa de Marillac Xavier dos Passos, Promotora de Justiça 

da Infância e da Juventude-Ministério Público do Distrito Federal).

3- Como fica o ensino especial? (Erenice Natália Soares de Carvalho

Professora de Psicologia. Ética e Necessidades Educacionais Especiais 

da Universidade Católica de Brasília- UCB)

4- A educação inclusiva nos ensino público e privado no Distrito Federal

Representante da Secretaria de Educação do Distrito Federal

Representante das Escolas Particulares do DF.

Representante do Sindicato dos Professores do Df.

Gabinete do Deputado Roney Nemer. Grupo DF Down.

O ICEP BRASIL, através de seu presidente Sueide Miranda Leite, no mês de 

dezembro de 2007, formalizou uma parceria com a Caixa Econômica Federal, com 
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objetivo de atender funcionários e associados que possuem baixa renda e querem 

ter um imóvel. Com isso estas pessoas foram favorecidas com 496 apartamentos 

prontos para morar. Desta forma, através de um cadastro, a CAIXA ofereceu para 

quem tem renda de R$1.000,00 (hum mil  reais)  unidades de apartamentos de 2 

quartos , todos construídos e localizados na Cidade de Valpaíso de Goiás-GO.

 No dia 14 de novembro o Governador em cerimônia no Palácio do Planalto 

do Buriti, junto com Secretário de Saúde Doutor Geraldo Maciel e o Presidente do 

ICEP BRASIL, Sueide Miranda Leite, assinaram o contrato de prestação de serviço 

para  fabricação  de  150  cadeiras  de  rodas  á  serem  entregues  todos  os  meses 

durante  12 meses e a manutenção de 100 cadeiras por  mês.  Sendo que estas 

manutenções serão feitas nas estruturas das redes hospitalares do Distrito Federal. 

Diante disso, o primeiro beneficiado com este contrato será o Hospital de Apoio, que 

é o centro de reabilitação do Distrito Federal da pessoa com deficiência.

Estas  cadeiras  serão  personalizadas  e  fabricadas  por  pessoas  com 

deficiência. No ano de 2008 a previsão do contrato é de atender 2.800 pessoas que 

necessitam de cadeiras de rodas.
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8. QUADRO DEMONSTRATIVO DE ATIVIDADES DESENVOLVIDAS PELO ICEP BRASIL EM 2007

Projetos e Programas Tipos de Atendimentos
Quantidade de 
Atendimentos

Valor 
Investido

Observação

Programa de Apoio Educacional e 
Profissionalizante

(Apoio na área de educação e formação 
profissional-Ajuda para concurso, curso, vestibular, 

etc)...

Projeto: Cursos de LIBRAS 90
R$6.620,00

Cursos Projeto Primeiro 
Emprego

Auxiliar Administrativo
60

Curso Designer Gráfico
Previsão para o 

ano de 2008
Cursos diversos: Projeto Centro 
de Referencia em Qualificação 
Profissional para Pessoas com 

Deficiência

1.000

Programa de Apoio Cultural
(Apoio para ações, ligadas a área da cultura-

Festival de música, livros, CD. Etc...).
Apoio Institucional

A desenvolver em 
2008

Programa de Apoio de Assistência 
Social

(Apoio de assistência social em geral).

Apoio financeiro e Doações 
diversas

47 R$3.871.50
11- Apoio 
Financeiro

Programa de Apoio ao Esporte 
Paradaesportiva.

(Apoio para Atletas e/ou equipes que 
desenvolvam atividades paradesportivas –

Custeio de atletas e equipes para participação 
em competições de apoio)

Apoio financeiro 05 R$ 3.800,00

Programa de Apoio Inter-
Institucional (Apoio para Entidades e 

Instituições diversas).

Apoio financeiro e Doações 
diversas

10 Associações  

05 associações R$5.199,22

10 materiais de 
informática
Apoio financeiros

Programa de Apoio à Saúde
Doações e encaminhamentos 

para atendimento médico
25

Programa de Distribuição de 
Cestas Básica e Kits de Higiene 

Pessoal – Apoio na área de alimentação e 
higiene pessoal, através de doação de cestas 

básicas e kit de higiene pessoal.

Doação de Cestas Básicas 131 R$4.373,35
Parceria 
/ICEPBRASIL/STJ
- Penas 
Alternativas
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Programa de Acessibilidade 
(Desenvolvimento de Atividades que, visem à 

sensibilização do deficiente, por meio de 
transporte público e alternativo e outras ações 

que visem facilitar a acessibilidade para 
pessoas com deficiência, diante das barreiras 

arquitetônicas).

Participação em eventos 
ligados a área de acessibilidade 

e mobilidade
4.000 10 eventos

Programa de Inclusão Profissional
-Desenvolvimento de atividades, visando o 

encaminhamento de pessoas com deficiência 
para o mercado de trabalho e seu 

desenvolvimento profissional.

Encaminhamento de pessoas 
com deficiência ao mercado de 

trabalho
2.284

Programa de Inclusão Profissional
-Desenvolvimento de atividades, visando o 

encaminhamento de pessoas com deficiência 
para o mercado de trabalho e seu 

desenvolvimento profissional.

Pessoas que conquistaram um 
emprego através do 

encaminhamento feito pelo ICP
419

Programa de Defesa dos Direitos 
da Pessoa com Deficiência e 

Conscientização Social
Desenvolvimento de atividades visando à 

defesa dos direitos da pessoa com deficiência 
e ações que busquem uma conscientização 

da sociedade, quanto às questões que 
envolvem as pessoas com deficiência.

Participação em eventos
Realização de eventos ligados 

á área
Palestras diversas

09

Programa de Educação de Jovens 
e Adultos

Parceria com a Secretaria de Educação do 
DF.

Cursos para desenvolvimento 
escolar e

Supletivo etc

Previsão para o 
ano de 2008

Projeto Fabrica de Cadeira de 
Rodas

Venda e manutenção de 
cadeiras de rodas, peças e 

acessórios em geral por baixo 
custo.

1.679

Projeto Restaurante do ICP

Atendimento gratuito de 
refeições para pessoas com 

deficiência carente que 
buscaram o ICP para algum 

atendimento, e naquele 
momento estava sem almoço.

367

TOTAL GERAL 6.131 23.864,07
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9. Conclusão:

As atividades de trabalho desenvolvidas em 2007 teve papel norteador 

para  a  entidade.  Esse  papel  foi  o  principal  agente  impulsionador  á 

mudança de paradigma no contexto de vida das pessoas com deficiência.

O ICEP como entidade que trabalha em prol  da melhoria de vida 

daqueles  que  têm deficiência,  acredita  que  o  seu  objetivo  está  sendo 

cumprido,  ou  seja,  aquele  de  melhorar  o  acesso  de  pessoas  com 

deficiência a uma cidadania digna, composta pelas premissas que todo ser 

humano deve ter garantido. 

Essa conquista se fez coma prática nos projetos como o Centro de 

Referência e o 1º Emprego, parcerias com órgãos governamentais e não 

governamentais e programas assistenciais da instituição. 

Nossa meta é dar continuidade ao trabalho desenvolvido em 2007 

que  com  certeza  será  o  norte  institucional  a  ser  seguido,  no 

desenvolvimento de proposta e programas que trará ao ICEP um processo 

de gestão de melhoria de atendimento na empregabilidade, na área de 

recursos humanos e psicologia dos associados e de seus parceiros.
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